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Underskrift

Utdragsbestyrkande



kommun 2025-03-04

Alvkarleby Omsorgsnamnden

Beslutande

Ledamoter

Namn (politisk tillhérighet) Paragrafer
Asa Strid Andersson (S)
Britta Gustavsson (S)
Mona Hansson (KV)
Jennifer Eriksson (V)
Agneta Lundgren (C)
Eva Sidekrans (M)
Kerstin Spangberg (KD)
Kurt Térnblom (SD)
Jenny Sundell (SD)

Ovriga narvarande

Ersattare

Namn (politisk tillhérighet) Paragrafer
Anna-Karin Lidberg (S)

Tommy Jakobsson (S)

Agneta Bergstrom (S)

Gun Johansson (C)

Kenneth Lundstrom (M)

Marianne Nygren (KD)

Ovriga deltagare

Namn (politisk tillhorighet) Paragrafer Befattning
Claudia Forsberg 10 Verksamhetschef IFO
Nikola Jevtic 13 Verksamhetsutvecklare
Sofia Klofver 13 Forandringsledare
Armin Fattah 14 Beredskapssamordnare
Malin Lenkey 19 Verksamhetschef VOM
Ann-Louise Brolin Forvaltningschef
Gunvor Pettersson Namndsekreterare
Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur



Alvkarleby Omsorgsnamnden

kommun 2025-03-04

89 Godkannande av dagordning

Beslut
Omsorgsnamnden godkanner dagordningen for dagens sammantrade med f6ljande
andring och tillagg:

Utgar:
e Punkt nr 14, Ovriga fragor.

Tillagg:
e Remiss, forslag till detaljplan for del av Siggeboda 3:3, kommunhuset Skutskér

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur



Alvkarleby Omsorgsnamnden

kommun 2025-03-04

810 Anmalan av ordférandebeslut enligt kommunallagen och
kompletterande beslutsratt enligt LVU och LVM

Beslut
Besluten anses anmalda.

Sammanfattning av arendet
1. Beslutenligt 11 8 LVU avseende placering av Xxx.
Beslutet taget 2025-02-10 av Eva Sidekrans.

2. Beslut enligt 43 § LVU géllande begéran om handréckning av Polismyndigheten
for avviken ungdom, xxx.
Beslutet taget 2025-02-10 av Eva Sidekrans.

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur



§11

Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Revidering av Omsorgsnamndens delegationsordning

Diarienr: ON/2023:16.002

Beslut
Omsorgsnamnden godkanner forvaltningens forslag till revidering av Omsorgs-
ndmndens delegationsordning.

Sammanfattning av drendet
Vard- och omsorgsforvaltningen gor kontinuerlig 6versyn av delegationsordningen
och ser att foljande behover laggas till, andras eller tas bort i delegationsordningen.

Justering av delegationsordning

24.1

Beslut om bistand enligt 4 kap 1§ SoL vid flytt frdn annan kommun”

Nytt: Arende: Beslut om tillhérighet av personkrets for ansékan fran annan kommun
Lagrum: 2 a kap 88

Delegat: Bistandshandlaggare SoL, SoL/Psyk

24.7

Beslut om bistand i form av hjalp i hemmet

Ta bort: ”Upp till 110 tim/méanad, Enhetschef Bistdnd dver 110 tim/ménad”
Kommentar: Insatser i form av hjélp i hemmet &r ej tidsbedomda utan verkstélls med
schablontider. Delegaten vet ej schabloniserad tidsatgang forran beslutet ar verkstallt.

25.2 Beslut om bitrade om personlig assistent
Ta bort: Bistandshandlaggare LSS. | samrad med enhetschef
Nytt: Enhetschef

25.6
Beslut om att krava aterbetalning vid felaktig ekonomisk ersattning
Andra: Verksamhetschef IFO till Verksamhetschef VOM

26.1 och 26.2
Andra Delegat Verksamhetschef IFO till Verksamhetschef VOM

28.5

Beslut i fraga om 6verklagande, yrkande om inhibition samt yttrande till
Forvaltningsratt och Kammarrétt i &rende rorande fardtjanst eller riksfardtjanst dér
ursprungsbeslutet fattats av delegat

Ta bort: Avsnittet ska tas bort. Fragan behandlas redan i kapitel 8 om
Overklaganden. Samma lagrum och forfarande géaller for drenden om fardtjanst och
riksfardtjanst

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur



Alvkarleby Omsorgsnamnden

kommun 2025-03-04

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse med forslag till beslut fran enhetschef E Kling, daterad

2024-12-20.

Beslutet lamnas till
Enhetschef E Kling
Systemfoérvaltare M Nordin

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur



§12

Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Uppfoljning av internkontrollplan 2024 for Omsorgsnamnden

Diarienr: ON/2023:75.700

Beslut
Omsorgsnamnden godkanner uppféljning av Internkontrollplan for
Omsorgsnamnden 2024.

Sammanfattning av arendet

Grunden for den interna kontrollen &r det dagliga arbetet som gors i verksamheterna
med val fungerande processer, medvetenhet om de risker som finns och vidtagna
atgarder for att minska riskerna. En tydlig och stabil intern kontroll bidrar till att
verksamheten nar sina mal, att rapporteringen om verksamheten och ekonomin ar
tillforlitlig och att verksamheten efterlever lagar och regler.

| kommunallagen anges att ndmnder och styrelser ska tillse att den interna kontrollen
ar tillracklig. Samtliga chefer och ytterst forvaltningschefen har ett ansvar for att den
interna kontrollen &r en integrerad del i styrningen.

Den interna kontrollen &r en del av kommunens ekonomi- och verksamhetsstyrning.
Forutom lagar och regler styrs kommunen av Mal och budget med tillhdrande
verksamhetsplaner och politiska uppdrag. Mal och ekonomin féljs I6pande upp under
aret. Genom en tydlig styrning och rod trad fran 6vergripande niva till
verksamhetsniva skapas en gemensam riktning och utveckling av kommunen som
helhet.

Alvkarleby kommuns internkontrollarbete utgar fran ramverket COSO men har
anpassats for kommunens verksamhet.

Internkontrollplanen &r en del av den totala interna kontrollen och ingar i
verksamhetsplaneringen. Syftet med internkontrollplanen &r att minimera riskerna for
att odnskade handelser intraffar som kan leda till att verksamheten inte nar mal och
uppdrag. Namnderna beslutar varje ar om en plan for den interna kontrollen som
galler ett ar framat.

Kontroller och atgarder bor alltid utga fran en genomford riskanalys. Riskerna
kategoriseras utifran tre omraden: lagstiftning, mal/ambitionsniva och
uppdrag/funktion.

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur



Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Identifierade risker varderas utifran en skala fran 1 till 4. Riskvardet ar en
sammanvagd beddmning av sannolikheten att risken intraffar samt konsekvensen av
om risken intraffar. Riskvardet kan variera mellan 1-16. Risker med ett Iagt riskvarde
inkluderas i normala fall inte i internkontrollplanen. Internkontrollplanen foljs upp av
namnden tva ganger per ar.

Beslutsunderlag
e Uppfdljning av Internkontrollplan 2024 fér Omsorgsnamnden.

Beslutet lamnas till

Kommunstyrelsen

Forvaltningschef A-L Brolin
Verksamhetsutvecklare K Ostblom
Verksamhetschef IFO C Forsberg
Verksamhetschefer VOM M Lenkey, J Nyberg
Forvaltningsekonom M Hellstrom
Kommuncontroller A Lundgren

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur



Alvkarleby Omsorgsnamnden

kommun 2025-03-04

§ 13 Sammanfattning och lagesanalys utifran nya Socialtjanst-
lagen 2025

Beslut
Namnden tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet
Verksamhetsutvecklare Nikola Jevtic och forandringsledare Sofia Klofver ger en

sammanfattning och nulagesanalys for Alvkarleby kommun géllande den nya
Socialtjanstlagen som trader i kraft 2025-07-01.

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur



§ 14

Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Information om arbetet med beredskapsplaner inom vard och
omsorg

Beslut
Namnden tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet
Beredskapssamordnare Armin Fattah informerar om arbetet med beredskapsplaner

inom vard och omsorg. Bland annat visar han pa en rad olika fragestallningar; vad &r
en beredskapsplan, varfor ska vi ha en plan, arbetslaget for verksamheterna i vard
och omsorg. Han ger dven exempel pa olika oférutsedda handelser som kan ske.

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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Alvkarleby Omsorgsnamnden

kommun 2025-03-04

8 15 Verksamhetsredovisning (Bokslut) for Omsorgsnamnden
2024

Diarienr: ON/2023:4.704

Beslut
Omsorgsnamnden godkanner redovisningen av Verksamhetsredovisning for
Omsorgsnamnden ar 2024.

Sammanfattning av arendet

Aret har préaglats av det pagaende arbetet med att effektivisera forvaltningens
verksamheter samt ett omfattande forandringsarbete kopplat till kultur, struktur och
kvalitet. Det & med gladje forvaltningen kan konstatera att arbetet gett goda resultat
pa flera satt. Verksamheterna star pa en stabilare grund an tidigare vilket bland annat
visar sig pa medarbetarundersokningen dar férvaltningen uppvisar ett fint resultat
som bekréftar att medarbetare trivs och kédnner engagemang och delaktighet. Trots att
sjuktalen, framst langtidsfranvaron, fortfarande ar hog har verksamheterna lyckats
halvera kostnaderna for dvertid. Arbetet med att bygga ett tryggt ledarskap baserat pa
tydlighet och mod har fortsatt under aret.

Véard- och omsorg

Under aret har verksamheterna fortsatt att I6pande arbeta med sina effektivi-
seringsatgarder. For att ytterligare effektivisera verksamheterna fattade omsorgs-
namnden beslut om att pausa ratten till heltid under perioden juni 2024-juni 2026.
Detta beraknas ha stor betydelse da ratten till heltid skapar éveranstallningar i
verksamheterna. Under perioden ska forvaltningen titta narmare pa och ta fram
forslag pa hur ratten till heltid ska hanteras framat.

Central schemalaggning har inforts under aret for att sakerstalla att schemaléggning
gors sa effektivt som mojligt, likvardigt och for att avlasta enhetschefer i det
administrativa arbetet. Ett flertal férandringar har gjorts i verksamhetssystemet
Treserva i syfte att effektivisera fldden och processer.

Individ- och familjeomsorgen

Verksamheterna har haft fokus under aret pa att forbereda sig infor en ny
socialtjanstlag som forvéntas trada i kraft 1 juli 2025. For alla kommuner innebdr det
en omstallning som forvantas paga under flera ar for att stalla om till en langsiktig
hallbar socialtjanst. Med den nya socialtjanstlagen ska socialtjansten bli mer
forebyggande, tillganglig, jamstalld och kunskapsbaserad.

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Gemensamt arbete med medarbetarskap: Under hosten har tre workshops anordnats
for samtliga medarbetare inom individ- och familjeomsorgens verksamheter. Syfte
har varit att aktivt arbeta med medarbetarskap och att skapa en gemensam bild om
vad medarbetskap innebér for respektive medarbetare och for verksamheten
gemensamt. Arbetet har utgatt fran kommunens véardegrundsord och har resulterat i
olika aktiviteter som kommer att genomforas under 2025.

Beslutsunderlag
e Verksamhetsredovisning (Bokslut) for Omsorgsnamnden 2024.

Beslutet lamnas till

Kommunstyrelsen

Forvaltningschef A-L Brolin

Verksamhetschef IFO C Forsberg
Verksamhetschefer VOM M Lenkey, J Nyberg
Forvaltningsekonom M Hellstrém
Kommuncontroller A Lundgren

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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Alvkarleby Omsorgsnamnden

kommun 2025-03-04

8 16 Inriktningsbeslut gallande kompetensfdrsorjning inom
omsorgsfdrvaltningen

Diarienr: ON/2025:18.027

Beslut

Omsorgsnamnden beslutar att:

- Anta inriktningsbeslut gallande kompetensforsorjning enligt forvaltningens
forslag.

- Forvaltningen far i uppdrag att ta fram en plan gallande detta.

Sammanfattning av arendet

Jenny Sundell (SD) véckte fraga pa arbetsutskottets sammantrade 2025-02-18 hur
Omsorgsnamnden ska sékerstélla att forvaltningens verksamheter har en god
utbildningsniva.

Arbetsutskottet beslutade att ge forvaltningen i uppdrag att ta fram forslag pa ett
inriktningsbeslut for att sékerstélla god utbildningsniva inom vard och omsorg.

HR-chef Johan Kdhler redovisar i tjansteskrivelse att aktuella LAS-regler innebar i
vissa situationer idag att verksamheten star med fér manga medarbetare kontra
faktiskt behov. Det innebér att verksamheten behdver inleda arbetsbristprocesser som
i vérsta fall innebar uppségningar av utbildad och erfaren personal.

Svensk valfard, offentlig sektor och specifik omsorgsverksamhet star infor stora
utmaningar de kommande aren. Behovet av personal kommer att 6ka samtidigt som
de i arbetsfor alder minskar. Detta kommer stélla stora krav pa hur alla kommuner
inklusive Alvkarleby kommun arbetar med sin kompetensforsérjning.

Utifran ovanstaende ar det bade svart och paradoxalt, da arbetsgivaren nu behover
sdga upp medarbetare men inom nagra ar kommer att behdva all arbetskraft som
kommer finnas disponibel.

Utifran detta foreslar forvaltningen att omsorgsnamnden bor fatta ett
inriktningsbeslut som innebér att relevant utbildning inom omsorgsomradet ska
prioriteras vid tillsvidareanstéllningar, parallellt som omsorgsndamnden ger
forvaltningen i uppdrag att ta fram en plan for att langsiktigt arbeta med
kompetensforsorjning samt minska riskerna att behdva séga upp utbildad och erfaren

personal.
Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse med forslag till beslut fran HR-chef J Kéhler, daterad

2025-02-28.

Beslutet lamnas till
Forvaltningschef A-L Brolin

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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§17

Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Delgivning av arbetsutskottets protokoll 2025-02-18

Beslut
Arbetsutskottets protokoll fran 2025-02-18 anses delgivet.

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur

15



Alvkarleby Omsorgsnamnden

kommun 2025-03-04

8 18 Delegationsbeslut for januari och februari 2025

Beslut
Redovisning av delegationsbeslut for januari och februari 2025 godkénns och laggs
till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Forvaltningen redovisar delegationsbeslut tagna under januari och februari 2025.

Administration

ocouarwnE

Forvaltningschef

Enhetschefer vard och omsorg

Enhetschefer individ- och familjeomsorgen
Samverkansprotokoll, enhetssamverkan

Redovisning av tecknade avtal och dverenskommelser
Arbetsmiljéverket m m.

Vard- och omsorg

7.
8.
9.
10.
11.

Bistandsbeslut

Fardtjanst och Riksfardtjanst

LSS (Lagen om stod och service for vissa funktionshindrade)
Bostadsanpassningsbidrag

Lex Maria, lex Sarah

Individ- och familjeomsorgen

12.
13.
14.
15.
16.
17.

Behandlingsarenden, barn/familj
Behandlingsarenden, vuxen
Ekonomiskt bistand

Familjeratt, fader/foréldraskap
Dddsboanmélan

Delegation, jourldgenhet

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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§19

Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Information frAn namndens olika verksamhetsomraden

Beslut
Namnden tackar for informationen.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetschef VOM Malin Lenkey informerar om projektet “Ny ledning pa
Tallmon”. Projektet &r igang, det startade den 3 februari enligt tidsplan.

Namnden informeras om vad som hant och pagar under perioden januari-februari +
del av mars.

Malin informerar vidare om vilka fokusomraden det inriktas pa under varen pa

Tallmon.

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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§ 20

Alvkarleby Omsorgsnamnden
kommun 2025-03-04

Rapporter och meddelanden

Rapporter

Uppdragslista for Omsorgsnamnden

Arsplanering fér Omsorgsnamnden 2024

Korapport for boenden inom vard och omsorg samt fattade beslut fran
bistandsenheten

Rapportering av icke verkstéllda gynnande beslut enligt 4 kap. § 1 SOL och
insatser enligt 9 § LSS

Helarsrapport 2024 fran Konsument Géstrikland

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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Alvkarleby Omsorgsnamnden

kommun 2025-03-04

821 Remiss, forslag till detaljplan for del av Siggeboda 3:3,
kommunhuset Skutskéar

Diarienr: ON/2025:25,214

Beslut
Omsorgsnamnden beslutar enligt forvaltningens férslag att inte ha nagot att erinra
mot forslaget till detaljplan for del av Siggeboda 3:3, kommunhuset Skutskar.

Sammanfattning av arendet

Omsorgsnamnden har beretts mojlighet att granska forslag till detaljplan for att
mojliggora en utdkning av befintlig parkering vid kommunhuset i Skutskars centrum.
Detaljplanen innebdr att befintlig parkering blir planenlig och kan utokas. Det
mojliggor aven att omradet kan bilda en egen fastighet genom lantméteriforrattning.

Bygg- och miljé har beslutat om samrad for ovan namnda detaljplan och énskar fa in
synpunkter pa forslaget senast 2025-03-11.

Forvaltningen har tagit del av forslaget till en ny detaljplan for del av Siggeboda 3:3
och foreslar omsorgsnamnden att inte ha nagon erinran mot forslaget.

Beslutsunderlag
e Remiss fran Bygg och Miljo, daterad 2025-02-25.

Beslutet lamnas till
Bygg och miljo

Ordférandens Justerarens Justerarens Utdragsbestyrkande
signatur signatur signatur
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