Fran hallbarhetsarbete till affarsnytta — och
battre forutsattningar i upphandlingar




Om Almi

Med lan, affarsutveckling och
riskkapital skapar vi mojligheter
for foretag att utvecklas och
vaxa hallbart.

Vi finns nara foretagen med en
bred kunskap om foretagande
och hallbar tillvaxt.

Var malgrupp ar sma och
medelstora foretag, i alla
branscher, over hela landet.




Hallbarhet ar affarsutveckling

« Hallbarhet ar inte langre nagot som
ligger vid sidan av affaren — det ar
en del av affarsstrategin.

- Hallbarhet och strategi gar hand i
hand — bada handlar om hur vi
anvander vara resurser smart for
att skapa varde, bade for foretaget
och for samhallet.




Sta rustad infor hallbarhetskrav

upphandlingar

Strukturerat underlag — tydlig dokumentation
av ert hallbarhetsarbete.

Affarsnara hallbarhet — kopplat till er affarsidé
och strategi.

ISO 26000 som grund — internationell standard
ger trovardighet.

Identifierade styrkor & utvecklingsomraden —
visar att ni jobbar strategiskt.

Kommunikation & transparens — lattare att
visa ansvarstagande och samhallsnytta.

En hallbarhetsdialog gér det enklare att svara pa
upphandlingskrav och starker er konkurrenskratt.




Hallbarhetsomraden

Miljs

Affarsetik

Arbetsmiljo

Kund &
Konsument

Samhalle

Manskliga
Rattigheter

M1

AHt forebygga
fororeningar

Aft verka 1ér trygg
sysselsatining och
anstélinings-
forhallanden

Att verka for god

marknadsforing,
information och
avialsmetoder

Att engagera
oss i det lokala
samhallet

M2

Att varka fér
cirkulara l@sningar
och hélibart
anvandande av
resurser

E2

Att delta
politiskt pé ett
ansvarsfullt
sat

A2

Att verka
for sunda
arbetsvillkor

Att verka for
sakra produkter
och tjanster

»
2

Aft frémjo
utbildning och
kultur for et
starkare
narsamhalle

M3

Att verka for
kiimatet

E3

Aft konkurrera
pé lika villkor

A3

Att verka for
diolog och

Sppenhet p&
arbetet

Att verka for
hallbar
konsumtion

S3

Att vorko for
arbetstillfallen och
kompetenutveckling
i samhallet

M4

Att skydda
naturen och
bevora biclogisk
méngfald

E4

Att verka for en
hallbar
vardekedja

Al

Att framja god
halsa pa
arbetsplatsen

K4

Att verka for
god konsument-
service

Aft utveckla och
sprida teknik som
bidrar till ett batire
samhalle

ES

Att
respoktora
dgonderatten

AS

Att framja
personlig
utveckling pd
arbetsplatsen

&

Att skydda
kundernas
personliga
uppgifter och
integritet

Att uppmuntra
lokalt entre-
prenorskap

Att trygge
grundlaggande
tjiGnster

S6

Att verka for
god halsa i
samhallet

|

Att
medvetandegora
kunder &
konsumenter

37

Att bidra till
samhalls-
investeringar

almi



Relevansanalys

Vasentlighetsanalys

Hallbarhet

Prestation i fem steg

Utveckling och affarsmaijligheter

Nasta Steg — enklare handlingsplan

almi




M1

Att forebygga
fororeningar

Attverka fér trygg
sysselsitining och
anstéiinings-
forhallanden

Att verka fr god

marknadsforing,
information och
avtalsmetoder

St

Att engagera
oss i det lokala
samhallet

A2

Att verka
for sunda
arbetsvillkor

K2

Att verka for
sakra produkter
och tjanster

S2

At frémjo
utbildning och
Kultur fér ett
starkare
nérsamhalle

M3

At verka for
kiimatet

E3

Att konkurrera
pé fika villkor

A3

Aft verka for
diolog och
Sppenhet pd
arbetet

K3

Att verka for
hallbar
konsumtion

S3

Att verka fér
arbetstillfalien och
kompetenutveckling
i samhallet

M4

Att skydda
naturen och
bevara biclogisk
méngfald

A4

Att framja god
halso pé
arbetsplotsen

K

Att verka for
god konsument-
service

S4
Aft utveckla och
sprida teknik som
bidror till ott béttre
samhalle

AS

Aft framja
personlig
utveckling pé
arbetsplatsen

K5
Att skydda
kundernas
personliga
uppgifter och
integritet

Att uppmuntra
lokalt entre-
prendrskap

K6

Att trygga
grundlaggande
tjanster

S6

Att verka for
god halsa i
samhallet

medvetandegéra
kunder &
konsumenter

S7

Att bidra fill
samhalls-
investeringar

Relevans




B resartenide

S1

Att engagera
oss i det lokala

samhallet A4

Att framja god
hélsa pa
arbetsplatsen

Att verka for god

marknadsféring,
information och
avtalsmetoder

M2

Att verka for
cirkulara Iésningar
och hallbart
anvédndande av
resurser

Vasentlighet




Dags att analysera hur duktiga vi ar
pa vara viktigaste (mest vasentliga)
hallbarhetsomraden.

Prestation




10

Valj ut de omraden som din
verksamhet bor overvaga att
prioritera vid nasta
verksamhetsplanering. Var finns

risker, utvecklingspotential eller
affarsmojligheter.

Utveckling &

Affarsm

O)

ligheter

almi




11

Bestamma och planera in vilka
konkreta handlingar vi gor i nartid
och kommande kvartal.

Nasta steg




Relevansanalys

Vasentlighetsanalys

Hallbarhet

Prestation i fem steg

Utveckling och affarsmaijligheter

Nasta Steg — enklare handlingsplan

almi




13

Hallbarhetsdialogen ger

« Kunskapslyft inom hallbarhet.
» Kickstart pa hallbarhetsarbetet.

» Koppling mellan affaren och relevanta
hallbarhetsmal.

» Verktyg for att ga ifran ord till handling:
- Underlag for hallbarhetsstrategi och
handlingsplan utifran foretagets
utvecklingsomraden och affarsmajligheter.

» Och gor det enklare att svara pa
upphandlingskrav och starker er
konkurrenskraft.

Kostnadsfritt och pa under tre timmar!




14

Ta chansen!

Gor hallbarhet till en del av er affarsutveckling.
Det ar kostnadsfritt, tar bara ett par timmar och
kan ge er ett forsprang bade i kunddialoger
och upphandlingar.

Annelie Weinehall
072-2060124

annelie.weinehall@almi.se




Vi\” féretagare

Annelie Weinehall 072-20 60 124 .
annelie.weinehall@almi.se almi
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